REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No.

013914 30 AGO 2024

«Por medio de la cual se otorga la Acreditacién en Alta Calidad al Programa de Especializacién en
Medicina Interna de la Fundacion Universitaria Juan N. Corpas, ofrecido bajo la modalidad presencial
en Bogota D.C., y se renueva de oficio el Registro Calificado.»

EL MINISTRO DE EDUCACION NACIONAL
Y

EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR (E),

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 1, 2, 3y 53 de la Ley 30 de 1992 y el articulo 1 de
la Ley 1188 de 2008 y en ejercicio de las facultades contempladas en el numeral 8 del articulo 5y
numeral 9 del articulo 29 del Decreto 2269 de 2023, en los articulos 2.5.3.7.2 y 2.5.3.7.3 del Decreto
1075 de 2015 —Unico Reglamentario del Sector Educacion-, el articulo 2 del Decreto 0930 de 2024 y
el articulo 1 de la Resolucion 6663 del 2 de agosto de 2010, modificado por el articulo 1 de la
Resolucion 6081 de 2012, del Ministerio de Educacion Nacional vy,

CONSIDERANDO

Que la Acreditacion en Alta Calidad es el acto por el cual el Estado adopta y hace publico el
reconocimiento que los pares académicos hacen de la comprobacion que efectia una institucién sobre
la calidad de sus programas académicos, su organizacion, funcionamiento y el cumplimiento de su
funcion social, constituyéndose en instrumento para el mejoramiento de la calidad de la educacion
superior.

Que por medio de la Resolucion 10054 del 18 de junio de 2024, el Ministerio de Educacién Nacional
renovO el Registro Calificado por el término de siete (7) afios, al programa de Especializacion en
Medicina Interna de la Fundacion Universitaria Juan N. Corpas, ofrecido bajo la modalidad presencial
en Bogota D.C.

Que, el 16 de marzo de 2021, el Consejo Nacional de Acreditacion —CNA recibio para tramite el informe
de autoevaluacion del programa de Especializacion en Medicina Interna (Codigo SNIES 1808).

Que en sesién realizada los dias 28 y 29 de abril de 2022, el Consejo Nacional de Acreditacion - CNA
emitié concepto favorable recomendando la Acreditacion en Alta Calidad del programa Especializacion
en Medicina Interna, siempre y cuando se mantengan las condiciones de alta calidad y no sobrevengan
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situaciones de hecho que afecten la calidad o el servicio publico de educacion durante la vigencia del
presente acto administrativo, por el término de cuatro (4) afos.

Que este Despacho acoge el concepto emitido por el CNA y, en consecuencia, en los términos
establecidos en la Ley 30 de 1992, el articulo 2.5.3.7.2 del Decreto 1075 de 2015 y deméas normas
concordantes, otorgara la Acreditacion en Alta Calidad al programa de Especializacién en Medicina
Interna de la citada Institucion.

Que encontrdndose en curso el proceso de Acreditacién en Alta Calidad, la Comisién Intersectorial
para el Talento Humano en Salud, mediante Acuerdos 006 y 007 del 25 de abril del 2024, emitié
concepto favorable respecto a la relacién docencia servicio actualizada del programa, tal y como lo
refiere la Resolucion 10054 del 18 de junio de 2024.

Que el Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.5.3.2.9.2. dispuso: «Registro calificado de los programas
académicos acreditados en alta calidad. En el acto administrativo por medio del cual el Ministerio de
Educacion Nacional otorga o renueva la acreditacion en alta calidad del programa académico, se
ordenard de oficio la renovacién del registro calificado del programa La renovacion del registro
calificado se concedera por siete (7) afios si la temporalidad de la acreditacion es inferior a este
término, o se concedera por el tiempo de la acreditacién si la temporalidad de esta es superior a siete
(7) anos. (...)».

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Acreditacion en Alta Calidad. Otérguese la Acreditacion en Alta Calidad por
el término de cuatro (4) afios, al siguiente programa:

Institucion: Fundacién Universitaria Juan N. Corpas
Nombre del programa: Especializacién en Medicina Interna
Modalidad: Presencial

Lugar de Desarrollo: Bogota D.C.

Paragrafo. La Institucion deberéa velar por la sostenibilidad o mejora de las condiciones que dieron
origen a la Acreditacion en Alta Calidad del programa.

ARTICULO SEGUNDO. Renovacion del Registro Calificado. Con ocasién a la Acreditacion en Alta
Calidad dispuesta en el Articulo 1, renuévese de oficio el Registro Calificado al programa académico
objeto de la presente Resolucion por el término de siete (7) afios, de conformidad con lo establecido
en el articulo 2.5.3.2.9.2. del Decreto 1075 de 2015.

Paragrafo 1: Larenovacioén del registro calificado se da en las condiciones autorizadas por el Ministerio
de Educacién Nacional al momento de la firmeza del presente acto administrativo, de conformidad con
la normatividad vigente.

Paragrafo 2: En caso de que el programa no mantenga la renovacion de la acreditacion, la institucion
debera solicitar la renovacion del registro calificado de este programa en los términos de los Articulos
2.5.3.2.9.3.y 2.5.3.2.3.2.12 del Decreto 1075 de 2015 o la norma que la sustituya.

ARTICULO TERCERO. Actualizacion en el SNIES. El Ministerio de Educacion Nacional, registrara
en el Sistema Nacional de Informacién de la Educacion Superior — SNIES el presente acto
administrativo.

ARTICULO CUARTO. Inspeccion y Vigilancia. Al programa le seran aplicables las consecuencias
del articulo 51 del Acuerdo 02 de 2020, emitido por el Consejo Nacional de Educacion Superior—
CESU, segun sea el caso.
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ARTICULO QUINTO. Notificacion. Por conducto de la Subdireccion de Relacionamiento con la
Ciudadania de este Ministerio, notifiquese la presente resolucion junto con el concepto emitido por el
Consejo Nacional de Acreditacion, el cual hace parte integral de este acto administrativo, al
representante legal de la Fundacion Universitaria Juan N. Corpas, a su apoderado o a la persona
debidamente autorizada para notificarse, acorde con lo dispuesto en los articulos 67 al 69 del Codigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO. Recursos. Contra la presente resolucion procede Gnicamente el recurso de
reposicion, dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién, en atencion a lo dispuesto en los
articulos 74 al 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEPTIMO. Vigencia. De conformidad con lo previsto en los articulos 87 y 89 del Cédigo

de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, la presente resolucion rige a partir
de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota D. C.,

, I
EL MINISTRO DE EDUCACION NACIONAL, @‘uw r

JOSE DANIEL ROJAS MEDELLIN

EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR (E),

RICARDO MORENO PATINO

Aprobaron: Dora Lilia Marin Diaz — Directora Técnica de la Direccion de Calidad para la Educacion Superior )

Emma Emira Carrién Rodriguez— Subdirectora Técnica (E) de la Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior
Reviso: Andrés Fernando Rodriguez Agudelo— Subdireccién de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior
Proyect6: Jeny Patricia Martin Buitrago — Profesional Especializado de la Subdireccién de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior

Cadigo SNIES: 1808 (Cddigo de Proceso:1803)
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MARIA VICTORIA ANGULO GONZALEZ - .

Ministra de Educacion Nacional
E.S.D.

Senora Ministra, )

El dia 16 de marzo de 2021 el CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION aprobd para tramite
la autoevaluacion del programa de ESPECIALIZACION EN MEDICINA INTERNA (Co6d. SNIES
1808) — modalidad presencial, con lugar de desarrollo en Bogota D.C., la cual fue radicada
con fines de Acreditacién en Alta Calidad por la FUNDACION UNIVERSITARIA JUAN N.
CORPAS, con domicilio en Bogota D.C. Cumplidas debidamente, en este caso, las etapas
previstas en las normas vigentes para el proceso de acreditacion, los miembros de este
Consejo tenemos el gusto de enviarle el concepto al que hacen referencia al Acuerdo 06 de
1995 del Consejo Nacional de Educacién Superior y los Lineamientos para la Acreditacion
publicados por el CNA, con base en los cuales, usted ha de expedir el acto de acreditacion
correspondiente.

|
\
|
|
|
|
Las determinaciones finales del Consejo se basarcon en un analisis detallado del informe sobre
la autoevaluacién realizada por la Institucién, del informe sobre la evaluacion externa que

realizé un equipo de reconocidos pares académices y de la respuesta que a este ultimo informe

dio la Institucién. Como resultado de ese analisis, el Consejo adoptd por consenso en su sesion

ordinaria de los dias 28 y 29 de abril de 2022, el siguiente concepto:

Se ha demostrado que el programa de ESPECIALIZACION EN MEDICINA INTERNA de la
FUNDACION UNIVERSITARIA JUAN N. CORPAS, con lugar de desarrollo en Bogota D.C., ha
logrado niveles de calidad para que, de acuerdo con las normas que rigen la materia, sea
reconocido publicamente este hecho a través de un acto formal.

Para este Consejo se han hecho evidentes diversos aspectos positivos, entre los que cabe
destacar los siguientes:

e La Fundacién Universitaria Juan N. Corpas cuenta con acreditacion institucional. El |
Programa de Especializacion en Medicina Interna inici6 labores en 1988. Ha realizado 36 ‘
promociones y ha graduado 155 especialistas. En 2021-2 contaba con 24 estudiantes
matriculados. El Programa se presenta para acreditacion por primera vez.

« La Institucidn cuenta con una Misién, una Vision y un Proyecto Educativo Institucional
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que comprometen a la poblacidén adulta desde su adolescencia hasta la senectud, en los
ambitos ambulatorio y hospitalario. EI Modelo de atencién que propone la Medicina Interna
implica un concepto universal de integralidad humana con la mayor profundidad posible que
una ciencia clinica pueda alcanzar basada en ciencias basicas, fisiopatologia, semiologia y
nosologia médicas

El Proyecto Educativo del Programa se configura al unisono con el Proyecto Educativo
Institucional de la Fundacién Universitaria Juan N. Corpas al orientar a sus profesionales
hacia el desarrollo integral como personas respetuosas con la vida de los pacientes y sus
manifestaciones, asi mismo, en la contribucién de seres humanos sensibles a las
necesidades de la poblacidén objetiva con el compromiso de generar bienestar y calidad de
vida en la atencién diaria.

La desercién estudiantil es practicamente cero y en los (ltimos cinco afios solo se presentd

" un caso.

La tasa de graduaciéon acumutada es del 100%. En los dltimos cinco afios, el tiempo de
graduacién ha sido oportuno debido al seguimiento los procesos de formacién lo cual ha
permitido que el residente adquiera las competencias y cumpla con los requisitos de grado
en el tiempo estipulado de seis semestres.

La planta profesoral del Programa que en 2021-2 estaba conformada por 32 profesores de
tiempo completo de los cuales, 2 a término indefinido de medio tiempo. Contaba con 3
magisteres y 15 especialistas. Esta planta profesoral atiene una poblacion de 24 estudiantes
lo cual determina una relacion de 1 estudiantes por profesor.

El Programa cuenta con el apoyo de 1 grupo de investigacion relacionado en la plataforma
Scienti: Grupo de investigacién en Medicina Interna Corpas San Rafael (GRIMICS)
Reconocido sin clasificar. El grupo tiene 3 lineas de investigacién a) Calidad en la Atencion y
Seguridad del Paciente, b) Enfermedades Prevalentes en Medicina Interna y ¢) Geriatria. En
la ventana de observaciéon 2017-2021 registra 41 productos.

La Institucién dispone para la comunidad académica, los mediocs educativos indispensables
para garantizar el desarrollo de los procesos de formacién integral en sus programas
académicos de posgrado y, como apoyo al cumplimiento de las funciones sustantivas de
investigacion, docencia y extension, el Centro de Informacién y Consulta, esta concebido
como un centro de recursos de informacién, que mediante de procesos administrativos
claramente definidos, apoya no solo el desarrollo de actividades académicas, pero ademas
favorece la utilizacién y divulgacion de informacién, como fuente principal en la generacion
de nuevo conocimiento.

La Escuela de Medicina procura vincular a sus egreéados y mantenerlos en contacto. A
través de la consolidacién del Programa ECO (Egresados Corpistas) se ha logrado la
actuahzacnon la base de datos, caractenzamon de egresados y seguimiento al |mpacto en eI
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partir de encuestas realizadas por parte de la Oficina ECO, se identificaron los sectores en
los cuales se encuentran laborando y creando impacto: IPS, el Sector Educativo, sector
Farmaceutico, nivel gubernamental e investigacién. Los que ejercen como Internistas, en su
mayoria laboran en IPS (85) y entidades educativas (5). El 100% de los Egresados se
encuentran laborando, los Internistas laboran en distintas areas, destacandose la Asistencial;
de un fotal de 97 egresados, 83, representando el 86% del total de egresados; el 4% (4
egresados) se dedican a ejercer en areas mayormente administrativas. Los egresados se
caracterizan por una mayor participacion e impacto dentro del area de Medicina hospitalaria
en los sectores antes nombrados.

El Departamento de Iniciativas Globales de la Institucién propende por la internacionalizacion
y el Programa tiene acceso a rotaciones por fuera de Colombia donde el residente conozca
la practica clinica desde el enfoque de otros especialistas expertos bajo el sello de calidad de
las instituciones reconocidas a nivel mundial, todo esto permitido bajo la congruencia del
programa de Medicina Interna con los ofertados en otras latitudes. Se han tenido
experiencias exitosas en paises como Estados unidos, Argentina y Espana, en las que los
residentes han logrado el fortalecimiento de las areas de rotacion escogidas, garantizando el
acogimiento a un programa académico que se adapte a los requisitos de su formacion como
futuros internistas. En la actualidad se realizan intercambios académicos virtuales, acogidos
a las normativas actuales con Instituciones a nivel mundial a través de diversas plataformas,
que han favorecido desafios clinicos y retos diagnosticos y terapéuticos resueltos desde la
evaluacion de profesores expertos internacionales en el area de especialidades afines a la
Medicina Interna.

La infraestructura de la Institucion y de! Programa ofrecen las condiciones para la realizacion
de las actividades académicas y de formacion requeridas. Las dos instituciones participantes
en el Programa, la Fundacion Universitaria Juan N. Corpas, y el Hospital Universitario Clinica
San Rafael, disponen de una amplia infraestructura fisica, humana y de recursos, que
garantizan su adecuado funcionamiento. La Fundacion tiene un amplio campus universitario
en el noroccidente de la ciudad en el municipio de Suba, dotado con recursos tecnologicos.
El hospital, es un centro de prestacion de servicios de salud de IV nivel de complejidad.
Cuenta con instalaciones amplias y adecuadas, para la atencidn de urgencias,
hospitalizacién, consulta externa, quiréfanos y servicios de apoyo diagnostico. Las dos
instituciones son de naturaleza privada. La biblioteca cuenta con disponibilidad de bases de
datos y recursos electrénicos, adecuados, pertinentes y suficientes para desarrollar labores
de investigacién y consulta.

El Programa se ofrece en convenio docencia-servicio con el Hospital Universitario Clinica
San Rafael, centro hospitalaric de tradicién en la ciudad de Bogota, con una importante
oferta docente y asistencial, y cumple a cabalidad con todos los requisitos como hospital
base para el Programa. Adicionalmente, se tienen convenios docencia servicio, con
reconocidas instituciones de prestigio médico y experiencia académica en la formacién de
pre y de posgrado, todos actualizados con las ultimas disposiciones legales vigentes.

Consejo Nacional de Acreditacion
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» El Bienestar concebido como el conjunto de politicas y programas que buscan el desarrollo
integral de cada uno de los miembros de la comunidad Corpista, el mejoramiento de su
calidad de vida y en consecuencia el mejoramiento de la Fundacién Universitaria Juan N.
Corpas aporta al proceso educativo mediante acciones intencicnalmente formativas que
permitan el desarrollo del ser humano en todas sus dimensiones a partir del trabajo y de la
reflexion sobre las areas de salud, recreacion y deportes, cultura, desarrolio humano y apoyo
socioecondmico. El Hospital Universitario Clinica San Rafael como sede principal del
Programa de Medicina Interna promueve el bienestar de sus estudiantes de posgrado
ofreciendo areas de descanso dignas, donde se goza de espacios limpios y tranquilidad |
mientras se toma reposo de las labores asistenciales, asi misme, zonas de esparcimiento en

|
|
|
\
|

las cuales se puede compartir momentos con acceso a servicios de television y cine. Se
dispone de zonas de alimentacion, tanto al aire libre como cubiertas.

Con base en las condiciones institucionales y del Programa que garantizan la sostenibilidad de
las anteriores fortalezas, los suscritos consejeros conceptuamos que el programa de
ESPECIALIZACION EN MEDICINA INTERNA de la FUNDACION UNIVERSITARIA JUAN N.
CORPAS, con lugar de desarrollo en Bogota D.C., debe recibir LA ACREDITACION EN ALTA
CALIDAD VALIDA POR CUATRO (4) ANOS, contados a partir de la fecha de ejecutoria del
acto de acreditacion.

Por otra parte, para garantizar un mejoramiento continuo en condiciones de calidad, el Consejo
Nacional de Acreditacién CNA recomienda los siguientes aspectos:

» Adelantar estudios que permitan establecer el impacto social y académico de su misién, su
Proyecto Educativo Institucional y de fos Programas académicos, los productos
investigativos, proyeccidn social, artistica y cultural sobre el desarrolio de la region y el
pais.

|
|
 De manera prioritaria generar un sistema de informacion los resultados de los estudiantes
asociados a la participacién en eventos académicos y revistas indexadas, de tal manera |
gue permita identificar las cifras relacionadas con cada uno de los factores objeto de |
evaluacién del Programa.
|

\

» Contribuir y apoyar a su sitio de practica principal, para que cumpla con altos estandares de
calidad, preferiblemente con acreditado o reconocido como hospital universitario.

» Fortalecer el grupo de investigacién y el proceso de la investigacion ampliando mas alla de
los trabajos de grado, las publicaciones en revistas de alto impacto, con temdticas relacionadas con
sus lineas de investigacién y darle mayor visibilidad al grupo de investigacion.

e Fortalecer las estrategias y acciones para el dominio de una segunda lengua exiranjera
como una oportunidad de mejora y apoyo a la internacionalizaciéon del Programa.

+ Continuar fortaleciendo 1a movilidad nacional e internacional de profesores y estudiantes y la
inclusidn a redes académicas y cientificas y sociedades a los nuevos residentes y
Comsejo Nacional de Acreditacion
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profesores, ademas ampliar las posibilidades de cooperacion y enlace a los que puedan
acceder el personal en formacién.

« Fortalecer el sistema interno de aseguramiento de la calidad de tal manera que permita
identificar los logros, resultados e impactos y la implementacion de las recomendaciones
realizadas en los procesos de autoevaluacion, evaluacion de pares y recomendaciones del
CNA con el fin de consolidar el mejoramiento continuo del Programa.

En correspondencia a los establecido en et articulo 47 del Acuerdo 02 del CESU “Por el cual se
actualiza el Modelo de Acreditaciéon’, la institucion puede solicitar visitas de evaluacidn y
seguimiento para lo cual, previamente y dentro de los seis (6) meses siguientes a la notificacién
del acto administrativo mediante el cual se otorga la acreditacién en alta calidad, la institucion
debe enviar al Consejo Nacional de Acreditacion copia del Plan de Mejoramiento debidamente
aprobado por la autoridad correspondiente.

Asi mismo, consideramos que la acreditacién que se ha de otorgar puede ser renovada, incluso
por un lapso mayor al inicialmente otorgado, si en la siguienie evaluacion se evidencia la
aplicacion de los correctivos a las debilidades y se aumentan las fortalezas sefialadas en este
concepto y en el informe de los pares académicos.

Como se dispone en las normas, el acto de acreditacion debe hacerse publico y debe
consignarse dentro del Sistema Nacional de Informacién de la Educacidén Superior. En nuestra
opinion, el contenido del presente concepto debe ser también de conocimiento publico.

Los suscritos queremos dejar constancia de la valiosa colaboracion del grupo de pares
académicos que contribuyd a la evaluacion realizada.

De la Sefiora Ministra, con toda consideracidn,

Q@MQ A

JAIME ERNESTO DIAZ ORTIZ ALVARO MAURICIO FUOREZ ESCOBAR
T arnesa M @ /
JOSE WILLIAM QORNEJO OCHA ' HELMUTH TREFFTZ GOMEZ

OS CALDERON

I

CARLOS HERNAN GONZALEZ CAMPO
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